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1. Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre asignatura: Didactica General y Recursos en la Especialidad (Inglés)
Caracter: Formacién obligatoria

Codigo: 20206 ME

Curso: Unico

Duracién (Semestral/Anual): Semestral

N2 Créditos ECTS: 3 ECTS

Prerrequisitos: Ninguno

Responsable docente: Dr. Eduardo Tasis Moratinos

Titulo y doctorado: Doctor en Filologia Hispanica (University of St. Andrews) y Licenciado en

Filologia Hispanica (Universidad de Valladolid)
Email: eduardo.tasis@frayluis.com
Area Departamental: Humanidades
Lengua en la que se imparte: Castellano e inglés
Méddulo: Formacién especifica

Materia: Ensefianza y aprendizaje de la especialidad

2. Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

» CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

» CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.

» CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus conocimientos y juicios.

» CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin

ambigliedades.



W Didactica General y Recursos en la especialidad: Inglés

;
(

Pi""//'_.; ;

=) FRAY LUIS DE LEON

oY
5
Ny

» CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

» CG1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos diddcticos en torno a los procesos de

ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de

las respectivas profesiones.

2.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CES5. Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de la lengua inglesa.
Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. Adquirir criterios de seleccion
y elaboracidon de materiales educativos. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en
valor las aportaciones de los estudiantes. Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y
multimedia en el proceso de ensefianza aprendizaje. Conocer estrategias y técnicas de evaluaciény

entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.

» CE6. Conocery aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada.
Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion
utilizando indicadores de calidad. Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de
las materias de la especializacion y plantear alternativas y soluciones. Conocer y aplicar
metodologias y técnicas bdsicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y

desarrollar proyectos de investigacidn, innovacién y evaluacion.

2.3. RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE

» Conocer y utilizar los conceptos basicos de la didactica de las lenguas para poder hacer un anélisis
global de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

» Conocery analizar los elementos preceptivos del curriculo oficial -objetivos generales, contenidos
de ensefianza y criterios de evaluacidn- estableciendo correspondencias y valorando la coherencia
de los mismos.

» Conocer los principales conocimientos previos de los alumnos de secundaria en relacién con los
conceptos claves de la Lengua Extranjera (inglés), asi como sus implicaciones didacticas.

» Disefiar actividades y unidades didacticas de Lengua Extranjera (inglés), identificando sus
objetivos, contenidos, métodos de ensefianza y evaluacion utilizados, valorando su adecuacién y

realizando modificaciones coherentes con las finalidades de la educacidén cientifica.



rn‘\\ -4
5 _ 4’ ; BRI TNV ARIA Didactica General y Recursos en la especialidad: Inglés

> — ~2  FRAYLUIS DE LEON
=

» Conocer los principales recursos didacticos para la ensefianza de las lenguas, valorando sus

ventajas e inconvenientes, y proponiendo alternativas sobre su utilizacion.

> Reflexionar sobre el desarrollo y evaluacién de propuestas de ensefianza en el aula, analizando

situaciones didacticas concretas y proponiendo alternativas para ser mejoradas.

3. Contenidos de la asignatura

3.1.PROGRAMA

The English teacher

The first day of class

Building rapport

Motivation. Motivating teenagers
Three keys

Praising students

Developing four skills

Teaching vocabulary

L © N o U r W NoE

What about Grammar?

10. Writing activities

11. Listening activities

12. Speaking activities. Teaching Phonetics?
13. Motivating learners to speak

14. Reading activities

15. Lesson planning. Selecting resources
16. Celebrations

17. Cultural background in English-speaking countries
18. Class management

19. Use of ICTs in ELT

20. Inter-culturality: School exchanges and teacher exchange
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RICHARDS, Jack C. and FARRELL, Thomas (2011): Practice Teaching. A Reflective Approach. CUP.
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SCRIVENER, J. (2012): Classroom Management Techniques. CUP.

THAINE, Craig (2012): Teacher Training Essentials: workshops for professional development. CUP.

4. Indicaciones Metodoldgicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que se aplicaran

diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

» Clase magistral: el profesor desarrollard, mediante clases magistrales y dinamicas los contenidos
recogidos en el temario, que podran haber sido puestas previamente a disposicidon del alumno a través

de la plataforma virtual de la Escuela.

» Seminario: andlisis de casos reales relacionados con la asignatura. Esto también habra de realizarse

durante las clases.

» Trabajo escrito: realizacion de un trabajo escrito, busquedas y seleccién de informacidn, lectura de

manuales, articulos y documentos, visualizacion de videos, etc.

> Reflexion grupal: al finalizar cada una de las exposiciones tematicas por parte del profesor, se llevara
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a cabo un andlisis y reflexidon sobre lo expuesto que permita al alumno individualizar contenidos y

aplicarlos a su desarrollo personal.

> Tutoria personalizada: tutoria individual y/o pequefio grupo en la que el profesor orienta en el

estudio de la materia, se dirigen los trabajos que esté realizando y se resuelven dudas.

» Trabajo auténomo del alumno: trabajo individual del alumno en el que estudie la materia, realice

busquedas de informacién y resuelva de forma activa los trabajos encomendados en la asignatura.

> Actividades de evaluacién: cada asignatura tendra un examen escrito con el tipo de preguntas que

se especifican en el apartado correspondiente a la Evaluacion.

5. Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacidn del alumno. Esta compuesta por un examen final
escrito y la evaluacion continua, que consta de un trabajo practico y de actividades de evaluacién continua.

La evaluacién de esta asignatura se realiza teniendo en cuenta la nota del examen (valorado en un 30%), la
realizacion de un trabajo practico (con valor del 40%) y la entrega de actividades de evaluacidn continua (con

valor del 30%).

> Examen (30% de la nota final)

El examen constara de un ensayo sobre uno de los bloques tematicos vistos en clase. La informacion especifica
sobre el mismo se especificara en el campus virtual.

La superacion de dicho examen constituye un requisito indispensable para aprobar la asignatura. El alumno
deberd tener en el examen al menos un 5 para poder realizar la ponderacion de notas con la parte de trabajos.
El alumno con nota inferior se considerara suspenso.

Igualmente, el alumno deberd tener un 5 en la parte practica para poder ponderar la nota con el examen.

El alumno dispondra de dos convocatorias por curso académico. Si el examen estuviera aprobado se guardara

la nota para una convocatoria posterior.

> Trabajo practico (40% de la nota final)
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El trabajo debe ser original e inédito. Se valorard especialmente la reflexién personal sobre el tematratadoy lo
que les ha aportado la realizacidén de éste. El trabajo constara de un ensayo sobre uno de los bloques
tematicos vistos en clase. La informacidn especifica sobre el mismo se especificara en el campus virtual.

El trabajo se enviard a través de la plataforma en la fecha que se especifique.

> Actividades de evaluacién continua (30% de la nota final)

Se realizaran al menos dos actividades evaluables sobre algunos de los contenidos desarrollados en la
asignatura, y la posibilidad de su exposicion en clase, bien de forma presencial, o bien grabados en video,

como se especificard en su momento.

En el caso de haber superado la parte practica y no haber aprobado el examen, se guardara la nota de
la parte practica aprobada hasta la segunda convocatoria de examen perteneciente al curso académico
vigente.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera comunicada a los alumnos con

suficiente antelacion.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Actividades de evaluacion continua 30%
Trabajo practico 40%
Examen 30%
ToTAL 100%

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios de evaluacion se detallan en campus virtual. De forma general, se tendra en consideracion

los siguientes aspectos:
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ASPECTO DEL TRABAJO CARACT. POSTIVAS 1 05 O CARACT. NEGATIVAS
Estructura (orden logico)  Bien organizado Sin orden, indice o
esquema
Formato Adecuado Inadecuado
Objetivos Fundamentados y claros No se especifican

Correccién gramatical y

Expresion , Incorreccion y faltas
ortografia

Argumentacién Coherente y acertada Afirmaciones poco

coherentes

Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica

Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado

Interpretacion Rigurosa Defectuosa o inexistente

Conclusion Existe, claray correcta Confusa, errada o ausente

Bibliografia Se utiliza la necesaria No hay indicios de ello

6. Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicién un equipo docente encargado de acompafiarle
durante toda su andadura del proceso formativo, prestandole una atencion personalizada. Sus funciones
estdn claramente diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de

este acompafamiento tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la asignatura y de

informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el estudio de la asignatura.

e El alumno: dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante toda
su formacidn académica. La informacién sobre el horario la encontrara el alumno en la plataforma

virtual.

Horario de tutorias de la asignatura:

En relacion con los horarios de atencién en tutorias para consultas, aclaracidon de dudas, revisiones de
trabajos, examenes, etc., el profesor informara en el Campus virtual de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un trimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello,

sera informado oportunamente y con suficiente antelacién a través del Campus Virtual.
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La solicitud de tutorias presenciales o virtuales se realizara a través de correo electrénico.

Cualquier mensaje de correo electrénico, serd respondido por el profesor en el plazo de 3 dias, dentro

del horario lectivo marcado en el calendario académico.

Herramientas para la atencion tutorial: Campus virtual, Microsoft Teams y/o atencidn telefénica. En la

medida de lo posible es deseable concertar las tutorias con antelacién.

7. Horario de la asignatura y calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la asignatura en el apartado

correspondiente dentro de la pagina web de la EUM Fray Luis de Ledn: www.frayluis.com. Igualmente, se

informara de ellos en el Campus virtual del curso correspondiente.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen los contenidos, las actividades y la

evaluacion:

SEMANAS CONTENIDOS
1 Introduction to the module; The English teacher; The first day of class
2 Building rapport; Motivation. Motivating teenagers
3 Three keys; Praising students
4 Developing four skills; Teaching vocabulary
5 What about Grammar? Writing activities
6 Listening activities; Speaking activities. Teaching Phonetics?
7 Motivating learners to speak; Reading activities
8 Lesson planning. Selecting resources; Celebrations
9 Cultural background in English-speaking countries; Class management
10 Use of ICTs in ELT; Inter-culturality: School exchanges and teacher exchange
11 Revision
12 Presentations

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente, dependiendo de la evolucion

del alumnado durante las distintas sesiones.


http://www.frayluis.com/

